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Для того чтобы игра, возникнув, перешла на более высокий этап 

развития, необходимо ее грамотно организовать. Воспитатель должен знать 

особенности организации игры в детском коллективе. Это требует большого 

искусства, профессионального мастерства и любви к детям, основанного на 

знании педагогики и психологии игры. Термин «руководство игрой» 

обозначает в педагогической литературе по дошкольному воспитанию 

совокупность методов и приемов, направленных на организацию конкретных 

игр детей и овладение ими игровыми умениями. Руководство сюжетно – 

ролевыми играми детей дошкольного возраста предполагает, что педагог 

влияет на расширение тематики этих игр, обогащает содержание, способствует 

овладению детьми ролевым поведением. Педагогическое руководство бывает 

прямое и косвенное. 

Прямое педагогическое руководство-это когда педагог проводит 

организацию игровой деятельности по заданному замыслу, сюжету, ролям, в 

ходе, которой происходит либо выработка, либо тренировка игровых действий 

и обогащение игрового опыта между взрослым и ребенком, между детьми. 

Косвенное руководство - это когда педагог создает условия, 

способствующие возникновению, развертыванию и преобразованию игровой 

деятельности по инициативе детей с учетом обогащения игрового опыта 

между детьми. 

Комплексное руководство игрой включает четыре внутренне связанных 

общим содержанием компонента, которые одинаково важны в процессе 

формирования игры: 

 ознакомление с окружающим миром в активной деятельности; 

 обогащение игрового опыта детей; 

 организация предметно-игровой среды; 

 активизирующее общение воспитателя с детьми. 

Большое значение для обогащения содержания игры имеет первый 

компонент комплексного руководства. Основополагающим документом в 

определении содержания знаний об окружающем мире является программа, по 

которой работает дошкольное учреждение. В соответствии с программными 

требованиями воспитатели планируют расширение кругозора своих 

воспитанников. Работу по ознакомлению с окружающим миром нужно 

организовать так, чтобы дети без принуждения со стороны взрослого захотели 

отображать полученные впечатления в своих играх. Поэтому материал 

должен подаваться эмоционально, с опорой на наглядность. В игре 

впечатления об окружающем мире отображаются особыми игровыми 

способами. На воспитателя возложена сложная функция – сформировать у 

ребёнка игровой опыт, познакомить его с игровой условностью. 



 

 

Развитие игрового опыта проходит несколько этапов: 

 усложнение содержания; 

 усложнение игровых действий; 

 взаимодействие с партнером; 

 самостоятельность и творчество. 

Неизменными спутниками детских игр являются игрушки и другой 

игровой материал, поэтому при планировании сюжетно-ролевой игры нужно 

не только определить цель и разработать игровые действия, но и составить 

список оборудования для создания предметно-игровой среды. В группах 

обязательно должны быть всевозможные атрибуты для сюжетно-ролевых игр 

разного характера, иллюстративный материал для бесед, книги о профессиях, 

предметы, изготовленные для игры детьми совместно со взрослыми. 

Предметно-игровая среда должна быть организована так, чтобы дети могли 

участвовать во всем многообразии игр: сюжетно-ролевых, строительно- 

конструктивных, режиссерских, театральных, народных, хороводных и др. Это 

позволяет предоставить детям возможность самостоятельно находить новые 

повороты сюжета и игрового взаимодействия. Детей также надо привлекать к 

посильному участию в оснащении игровой среды. Например, совместно 

изготовить атрибуты для игр. 

Немаловажную роль в руководстве сюжетно-ролевыми играми играет 

активизирующее (побуждающее) общение воспитателя с детьми. 

Активизирующее общение осуществляется с использованием специальных 

методов руководства, например, совета, напоминания, поощрения и т д. 

руководство сюжетно – ролевой игрой должно быть хорошо продумано, 

своевременно, ненавязчиво. Воспитательное участие взрослого в играх детей 

должно быть гибким и непринуждённым. 

Таким образом, планируя работу по руководству сюжетно-ролевыми 

играми детей, педагогу необходимо предусматривать обогащение содержания 

игры, расширение игрового опыта, а также разнообразить тематику игр в 

течении всего учебного года. В этом может помочь структурированная в 

таблицах система подбора тематики для игр. Воспитателю следует помнить, 

что планированию подлежит деятельность педагога по развитию игры и её 

управлению, а не деятельность детей в игре. 
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