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В соответствии с п.4 CT.IO, статьи 11 Федерального закона кО специальной оценке

условий трудa> NО426-ФЗ от 28 декабря 2013 комиссия по проведению СОУТ приняла решение:
1. Признать условия труда допустимыми фабочие места, на KoTopbD( не

идентифицировчlны вредные и (или) опасные производственные факторы и условия
труда соответствуют государственным нормативным требовчlниям охраны труда) на
следующих рабочих местах:

мрм
(по перечню РМ,

поdлеасацuх
соут)

Наименование структурного
подршделения

Наименование должности /
профессии работника

1 5400022 Рабочие .Щворник

1 5400028 Рабочие кастелянша

2, Составить декларацию соответствия условий труда государственным нормативным
требованиям.

Председатель
аттестационной комиссии

Члены
аттестационной комиссии

Иа//аа ря
Ф.и.о.

(Ф.и.о.)

(подпись)

(подпись)
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Отчет по факторам, подлежащим оценке

НаименOвание организации

N9 п/п Код РМ
Наименование подразделения, рабочего места

(профессии или должности)
Оцененные факrоры Не оцененные фапоры

1 2 3 4 5

Руководящий состав

1 1 5400001 3аведующий детским садом Напряженность труда

2 1 5400002
3аместитель заведующей по учебно-

воспитательной работе
Освещение, Напряженность труда

J 1 5400003 3аместитель заведующего по Ахр Напряженность труда

Педагогические работники

4 1 5400004 Музыкальн ый руководитель
Тяжесть труда, Напряженность

тDчда
t

1 5400005 Педагог-психолог Напряженность труда

ь 1 5400006 Учитель-логопед Напряженность труда

7 1 5400007 Инструrгор по физической культуре
Тяжесть труда, Напряженность

труда

,l 5400008 Воспитатель детского сада
Тяжесть труда, Напряженность

тDчда

а 1 5400009А Восп итатель детского сада
Тяжесrь труда, Напряженность

тDYда

10

1 540001 0А
(1 5400009А

)

Воспитател ь детского сада

11

1540001,1A
(1 5400009А

)

Воспитатель детского сада

12

1 540001 2А
(1 5400009А

)

Воспитатель детского сада

,lз
1 540001 зА

(1 5400009А

)

Воспитатель детского сада

Учебно-вспомогательный персонал

14 1 540001 4 Помоtлник воспитателя
Тяжесrь труда, Напряженность

точда

15 1 540001 5А Помоtцник воспитателя
Тяжесть труда, Напряженность

тDчда

16

1 540001 бА
(1 540001 5А

)

Помощник воспитателя

17
154000,17A
(,l5400015A

)

Помощник воспитателя

18

1 540001 8А
(1 540001 5А

)

Помощник воспитателя

,l9
1 540001 9А

(1 540001 5А

)

Помощник воспитателя

Служащие

20 ,l5400020 Экономист-контракгный управляющий Освещение, Напряженносrь труда

21 1 540002 1 !елопроиэводител ь Освещение

Рабочие

22 1 5400022 !ворник Тяжесть труда



23 1 5400023 Сторож Освеrление, Тяжесть труда

24 1 5400024 Повар
Микроклимат, Освещение, Тяжесгь

точда

25 ,15400025 Повар
Микроклимат, Освещение, Тяжесть

труда

26 1 5400026 Кухонный рабочий
Микроклимат, Освещение, Тяжесть

труда
27 1 5400027 Уборtлик служебных помещен ий Химический, Тяжесть труда
28 1 5400028 кастелянl_ча Тяжесть труда

29 1 5400029
Рабочий по комплексному обслуrкиванию и

ремонry зданий
Шум, Тяжесть труда

з0 1 5400030 Машинист по стирке и ремонту спецодежды Шум, Микроклимат, Тяжесть труда



l8.07.20lбRA.RU.2lPo05

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальноЙ оценки условиЙ труда

Ns 183-08/159 08.10.2018
@-_]бФ_

1. На основании:
- Федерального закона Российокой Федерации N 426-Фз "О специальноЙ оценке условиЙ ТР}Д8",

- приказа Минтрула России Jsззн от 24.0l,2014г кОб угвержлении Методики проведения специальной

оцirп" условиЙ труда, КлассифиКатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы

отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её зап_олнению>,

- приказа пОб орrч""зации и проведении специulльной оценки условий трудD Jt 78-о от 0З.08,20 1 8

проведена специаJIьная оценка условий труда совместно с работодателем:

Пяmuzорская, ]б2

2.Мяпроведения специальной оценки условий ТрУда по договору Nэ 18З-08 от 03.08.2018 привлекалась

3. Результат проведения специальной оценки условий туда (СОУТ),

3.1. Количество рабочих мост, на которых проведена СоУТ: 22

3.2. Рабочие места, подIежащие декларированию:

рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:

Оmсуmсmвуюm

рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам соут (оптимальные или

догryстимые условия труда):

]5400022. Дворнuк (2 чел.):

]5400028. Касmелянtла (1 чел,,\.

3.3. Количество рабочих мест с оптимЕцьными и доrryстимыми условиями трула: 5

3.4. Количество рабочИх месТ с вреднымИ и опасными условиями труда: ] 7

J Выявленные вDедные и (или) опасные п на основе измерениtl и о

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест

]IlvM l

It4икроклимат 4

Тяжесть трудового процесса 6

Напряженность трудового процесса 11

4. Результаты специzlльной оценки условий труда представлены в:

- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ,

mск

организация, проводящ₠ц специаJIьную оценку условий труда:

и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:

Стр. l из 2
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5. По резуЛьтатам специаJIьнОй оценки условиЙ труда разработан перечень рекомендуемьж мероприятий по

улучшению условийтуда мя 17 рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специ₠шьной оценки условий труда, эксперт закJIючил:

1) считать рабоry по СОУТ завершенной;

2) перечень рекомендуемьж мероприятий по ул)л{шению условиЙ труда передать дJIя угверждения

работодателю.
,Щополнительные продIожения эксперта: отсугствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки у

з299
-----(ЛýТ р₠Фтa-

эксперmв)
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- 349 от 05.08.20lб

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения .I-[aTa окончания
RA.RU.2lPo05 l8.07.20l б бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или)

опасных производственных факторов
J\ъ 183-08-зэи 16.08.2018

(trд9нтиtри кациOнн ьlи HUM9p, (дбtа,

на основании:
- Федера.тlьного закона Российской Федерации N 426-ФЗ |lO специальной оценке условий трудаl|;
- приква Минтруда России Ns33H от 24.0l .20|4г <Об утверждении Методики проведения

специaшьноЙ оценки условиЙ труда, Классификатора вредньгх и (или) опасных
производственньтх факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и
инструкции по её заполнению).

В соответствии с договором ]ф 18З-08 от 03.08.2018 г. и предоставленного Перечня рабочих мест,
на которых будет проводиться специальнЕш оценка условий труда в Муниципальное
бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида с
приоритетным осуществлением деятельности по физическому рЕввитию детей Ns 16

"Ласточка" проведена идентификация потенциаJIьно вредных и (или) опасньIх
производственных факторов (далее - Идентификация).

При проведении Идентификации учитывались:
- производственное оборулование, материЕIлы и сырье, используемые работник₠lми и являющиеся

источниками вредньD( и (или) опасных производственньtх факторов, которые
идентифицируются и при нzlличии которьtх в случмх, установпенньD( законодательством
Российской Федерации, проводятся обязательные предварительные (при поступлении на

работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры работников;
- результаты ранее проводившихся на данньIх рабочих местах исследований (испытаний) и

измерений вредньж и (или) опасньгх производственных факторов;
- случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания,

возникшие в связи с воздействием на работника на его рабочем месте вредных и (или) опасньIх
производственных факторов ;

- предложения работников по осуществлению на их рабочих Mecтzlx идентификации
потенциtlльно вредньD( и (или) опасньгх производственных факторов.

По результатап{ Идентификации и на основании ч. 7 ст. l0 Федераrrьного закона М 426-ФЗ
определен перечень производственньIх факторов, подлежащих исследовЕtниям (испытаниям) и
измерениям на рабочих местах.

.Щля да_гrьнейшего осуществления процедуры Специальной оценки условий труда разработан
проект Перечня рабочих мест, подлежацих специальной оценке условий труда (прилагается).

В соответствии с пунктом б статьи 10 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда"
идентификация не проводилась так как на рабочих местах работникам в соответствии с
законодательными и иными нормативными правовыми актами предоставJIяются гарантии и
компенсации за работу с вредными и (или) опасными условиями труда, (Приложение 2 к
Заключению).

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:

з299
Начальник Ставропольского

отдела

Стр. 1 из 1
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ведомость о необходимости проведения медицинских осмотров

Ivтl lltgнч, бY!Ylr-lrl --п " 
,- - _ 

-

Наимоноввниа организачии

Nч рабочего
места

Наименование рабочего места

(профессии, должносги)
Необходимость Основание проведения мсдицинских осмотров

l 2 з 4

рчковоdяlцuй сосmав

1 540000 l Заведующий детским cФloм .Ц,а

остtшшихся без попечения родителей (лич, их

заменяющих), образовательных организациJIх

интернатного типц оздоровительньй образовательньrх

организациях, в том числе санаторного типа, детских

санаториях, круглогодичных лагерях отдьгха а также

организациях социаJIьного обслужившlия,

осуществляющих предоставление социtцьных усlryг в

стационарной форме сочиаrrьного обсrryживzlния,

полустационарной форме социального обслуживания,

в форме социtцьного обслуживания на дому)

1 5400002
Заместитель заведующей по учсбно-

воспитательной работе
!а

Раздел Х, глава 34, статья 213 ТК РФ; Приказ

министерства здравоохрalнения и социального

развития Российской Федерации от 12 апреля 20l1 г.

N 302н, прил.2, п. 20. (t рш в год; 20. Работы в

дошкольных образовательньrх организациях, домtlх

ребенк4 организациях для дсгей-сирот и дсгей,

оставшихся без попечения родителей (лиц, их

заменяющих), образовательных организациJIх

интернатного типа, оздоровительных образовательньlх

организациях, в том числе санаторного типа, детских

санатор!tях, круглогодичньж лагерях отдьжа, а также

организациях социzшьного обс.rryживания,

осущсствляющих предоýтавление социаJIьньrх услуг в

стационарной форме социмьного обслуживаниJl,

полустационарной форме социаJIьного обсrryживания,

в форме социального обслуживания налому)

l 5400003 3аместитель заведующего по АХР Ща

Раздел Х, глава 34, статья 2l3 ТК РФ; Приказ 
l

Мивистерсгва здравоохранOния и социtшьного

развития Роосийской Фсдерации от 12 апре;rя 201 l г,

N 302н, прил.2, п.20. (l раз в год;20. Работы в

дошкольных образовательньгх организzцlиях, домах

ребенка организациях для легей-сирот и детей,

оставшихся без попечения родителей (лиц, их

заменяющих), образовательных организациях

интернатного типа оздоровительных обр&зовательньж

организациях, в том числе санаторного типа, детских

санаториях, круглогодичньж лагерях отдьжа а так}r(0

организациях социального обсrryживания,

осуществляющих предостalвление соци{цьньй услуг в

стаrционарной форме сочимьного обслуживания,

llолустационарной форме социчцьного обслуживания,

в форме социального обслуживания надому)

П ed аzоzuч ес кuе рабоmнuкu



l 5400004 Музыкальный руководитель Да

Раздел Х, глава 34, статья 213 ТК РФ; Приказ

Минисгерсгва здравоохранения и социального

развштI{я Российской Фодсрачии от 12 апреля 20ll г,

N 302н, гtрпл,2, п. 20. (1 раз в год; 20. Работы в

дошкольньж образовательньж организациJIх, домах

ребснка, организациях для дстей-сирот и дсгсй,

оставшихся без попсчения ролителей (лиц, lTx

заменяющих), образовательных оргzlнизilIпях

интернатного типа оздоровительньtх образовательньrх

организациях, в том числе санаторного типа, детских

санаториях, круглогодичньD( лагерях отдыхц а также

организациях социtшьного обсrryживавия,

осущсствJUIющих прсдоставлеItиo ýоциаJIьньгх усJryг в

сгационарной формо сочиального обс.гrркивания,

полустационарной форме социального обслуживания,

в форме социального обслуживания ва дому)

l 5400005 Педагог-психолог !а

Раздел Х, глава 34, статья 2lЗ ТК РФ; Приказ

Министерсгва здравоохранения и социiцьЕого

рttзвития Российской Федерации от 12 апреля 201 l г.

N ЗO2н, прил.2, п. 20. (l pzв в год; 20. Работы в

дошкольньж образовательных организациях, домtlх

ребенка, оргtlнизациях для детей-сирот и дстей,

оставшихся без попечения родителей (лиц, их

зllменяющих), образовательных организациях

интернатного типа оздоровитольньlх образовательных

организацпях, в том числе санаторного типа детских

санаториях, круглогодичных лагерях отдьжа, а также

организациJIх социаJIьного обсrryживания,

осущсствляющих продоставление социальньж усJryг в

стационарной форме сочиального обслуживzlншя,

полустационарной форме социального обслуживания,

в форме социального обслуживания налому)

l 5400006 Учитель-логопед [а

Раздел Х, глаэа 34, статья 2l3 ТК РФ; Приказ

Министерсгва здравоохранения и социмьного

развития Российской Фсдорации от 12 апреля 201l г.

N 302н, прил.2, п. 20. (l рzrз в год; 20. Работы в

доIU кольньж образовател ьных организациях, домах

ребенка, организациях для детей-сирот и дsтей,

оставшихся без попечония родителей (лиц, их

заillекяющlrх), образовательньж организациях

интернатного типъ оздоровштельньD( образовательньD(

организациях, в том числе санаторного тип4 дстских

санаториях, круглогодичных лагерях отдыха, а также

организациях социального обслуживания,

осуществляющих предоставление социальных услуг в

стационарной форме социаrrьного обсrryживания,

полустационарной форме социмьного обсJryживания,

в форме социального обсrryживания на дому)



l 5400007 Инструкгор по физической культуре ,Ща

Раздел Х, глава 34, gгатья 2l3 ТК РФ; Приказ

Министерства здравоохрtlнения и социального

рlхtвития РоссиЙской Федерации от 12 апреля 20l1 г.

N 302н, прил.2, п. 20. (l рш в год; 20. Работы в

дошкольных образовательньrх оргtlнизациях, домаJ(

ребенка" организациях для дyгей-сирот и дсгей,

оставшихся бе3 попечения родителой (лиц, их

заменяющIтх), образовательных организациях

интернатного типа оздоровштельньж образовательных

организациях, в том числе санаторного тип4 детских
санаториях, круглогодичньж лагOрях отдьжа, а также

организациrlх социаJIьного обсlryrкивания,

осущосгвляЮщих предоставлOнис социальных усJгуг в

стационарной форме социального обслуживания,

l1олус,I,ационарной форме социального обслуживания,

в форме соци(цьного обслуrкивания на лому)

l 5400008 воспитатель детского сада Ща

Раздел Х, глава 34, статья 213 ТК РФ; Приказ

Министерства здравоохранениJl и социаJIьного

рiввития Российской Федерации от l2 апроля 20l l г.

N 302н, прил.2, п. 20. (l р.в в год; 20. Работы в

дошкольных образовательньж организациях, домtlх

ребенка, организациях для детей-сирот и дсгей,

оставшихся без попечения родителей (лич, их

заменяющих), образовательньж оргаЕизациях

интсрнатного тип4 оздоровительньtх образовательных

организациJlх, в том числе санаторного типа, детских

санаториях, круглогодичных лагерях отдьжа а также

организациях социаJIьного обслужившlия,

осуществляющих предоставление социчцьньтх услуг в

стационарной форме сочиального обслуживtlния,

полустационарноЙ форме социaцьного обсJryживаяия,

в форме социального обслуживания на лому)

l 5400009А Воспитатель детского сада Да

Раздел Х, глава 34, статья 2l3 ТК РФ; Приказ 
l

Министерсгва здраЕоохранения и социального

р.ц}вития Российской Федерации от 12 апреля 20l1 г.

N 302н, прил.2, п. 20. (1 рtц в год; 20. Работы в

дошкольных образовательных организациях, домах

ребенк4 организациях для дсгей-сирот и дgгей,

оставшихся без попечения родителей (лиц, lTx

заменяющих), образовательньtх организшIиях

интернатного типа, оздоровительньж образовательньгх

организациях, в том числе санаторного типа, детских

санаториях, круглогодичных лагерях отдьжа, а также

организациях социального обсrryживания,

осуществляющих предоставление социаJIьньж усJryг в

стационарной форме сочиыrьного обсrryживания,

полустационарной форме социtцьного обс.тryживания,

в форме социального обсrryживания на дому)



154000l0A
(15400009А)

Воспитатель дотского сада Да

Раздел Х, глава 34, сгатья 2l3 ТК РФ; Приказ

Министерства здравоохрансния и социaшьного

развитrrя Российской Федерации 0т 12 апреля 20ll г,

N 302н, прил.2, п. 20. (1 рш в год; 20. Работы в

дошкольных образоватольных организациях, домzж

ребенка, органи3ациях для дотей-сирот и дегей,
оставшихся без попечения родителой (лиц, их

заменяющих), образовательных организац}ulх

интернатного тип4 оздоровитсльных образовательных

организациях, в том числе санаторного типц детских
санаториях, круглогодичньrх лагерях отдьна, а также

организациях социiшьного обсrцокивания,

0существляющих прсдоmавлсни0 социальньlх услуг в

стационарной форме социального обсlrркившлия,

полустационарной форме социмьного обслуживания,

в форме социального обслуживавия надому)

154000l lA
(l5400009A)

Воспитатель детского сада .Ща

Раздел Х, глава 34, сгатья 2l3 ТК РФ; Приказ

Министорсгва здрzвоохранепиrl и социаJIьного

развития Российской Федсрации от 12 апреля 20l1 г.

N 302н, прил.2, п. 20. (1 рдr в год;20. Работы в

доlll кольньrх образовательных организациях, домах

ребенка, организациях для дотей-сирот и детей,

оставшихся без попечсвия родителей (лиц, их

заIчrеняющих), образоватольных органшациJIх

интернатного типа оздоровительньж образоватсльньtх

организациях, в том числе санаторного тип4 детских
санаториях, круглогодичньж лагерях отдьrха, а такж0

организациях социмьного обслуживания,

осуществляющих прсдоставление социальньlх усJryг в

стационарной форме соuиального обслуживания,

полустационарной форме социtцьного обс.тгуживания,

в форме социального обсrryживания на дому)

l 54000l2A
(l5400009A)

Воспитатель детского сада Ща

Раздел Х, глава 34, статья 2l3 ТК РФ; Приказ

Минисгерства здравоохранония и социального

развития Российской Федерации от 12 апреля 201l г.

N 302н, прил.2, п.20. (l раз в год;20. Работы в

дошкольных образовательных организациJIх, домtlх

ребенк4 оргализациях для дотей-сирот и дотей,

оставшихся без попечения родителей (лиц, их

за.tuеняющшх), образоватсльяьгх оргtlнизациях

интернатного типа, оздоровительньrх образовательньtх

организациях, в том числ0 санаторного типа дотских
санаториях, круглогодичных лагерях отдьжц а также

организациях социального обслуживания,

осущес1 вляющих предоставление социirльных услуг в

стационарной форме сочиального обслуживания,
полустационарной форме социаJIьного обслуживания,

в форме социаJIьного обсrrркивания на лому)



l5400013A
(l5400009A)

воспитатель детского сqда Да

Раздел Х, глава 34, статья 2l3 ТК РФ; Приказ

Министерства здравоохрalнения и социzlльного

развития РоссиЙской Федсрации от 12 апреля 20l1 г.

N 302н, прил.2, п. 20. (l рil} в год; 20. Работы в

доUIкольньн образовательньш организациях, домФ(

ребенкц организациях для дсгей-сирот и детей,

оставшихся без попечения родитслей (лиц, их

заменяющих), образовательньп организациях

интернатного типа, оздоровlтгельных образовательньж

организациях, в том числс санаторного типц детских
санаториях, круглогодичньж лагерях отдьtхц а также

организациях социаJIьного обсJryживания,

осуtllествляющих прсдOставление сOциальных услуг в

сгационарной форме сочиального обсrrуrкивания,

полустационарной форме социального обслуживания,

в форме социального обсJryживания на дому)

У чеб п о-в с п oMoz aman ь н ьtй персо нол

l 54000l4 помощник воспитателя [а

Приказ Министерства здравоохранения и социzшьного

развития Российской Федерачии о,г 12 апреля 20l l г.

N 302н, прил.2, п. 20. (l рщ в год; 20. Работы в

дошкольньж образовательньrх орIаншацлtях, домах

ребенка, организацl,tях для дотей-сирот и дсгей,

остzlвшихся без попечения родителей (лиц, ltx

заменяющих), образовательньж орг₠rнизациях

и н,герtIатного типц оздоровительньж образовательньв

организациях, в том числе санаторного типа, детских

санаториях, круглогодичных лагерях отдьtх4 а также

организациях социаJIьного обслуживания,

осуществляющих предоставлсние социальньш услуг в

стшдионарной форме сочиаrrьного обсrцокивания,

полуотационарноЙ форме соци(цьного обсJryживания,

в форме социtшьного обсrryживания надому); прил.l,

п. 4.1. (l р.в в год; Физические перегрузки (физическая

ДИН al]t{И ЧеС КzЦ НаГРУЗКа, МаССа ПОДНИМаеМОГО И

перемещаемого груза вручную, стереотипные рабочие
движения, статическаJl нагрузка рабочая позц

наклоны корпуса, перемещение в пространстве) (при

отнесении условий труда по дtlнным факгорам по

результатаIи аттестации рабочих мест по условиям
труда к подк.дассу вредности З.l и выше))



1 54000 l 5А помощник воспитателя Да

l5400016A
(l5400015A

помощник воспитателя Ща
вредносги 3.1 и выше)); прил.2, п. 20. (1 раз в гол;20.

Работы в дошкольньD( образоватсльных организациJIх,

домах ребенка, организациях для дсгей-сирот и дсгей,

остatвшихся бсз попечения родителсй (лич, их

зtlп4еняющих), образовательных организациях

интернатного типа, оздоровительньtх образовательньгх

организациях, в том числе санаторного типа дстских

санаториях, круглогодичных лагерях отдьжа, а такке



Раздел Х, глава 34, статья 2l3 ТК РФ; Приказ

Минисгерсгва здрzвоохранения и социаJIьного

р,lзвития РоссийскоЙ Федерации от l2 апреля 2011 г,

N 302н, прил.l, п. 4.1. (l рд} в год; Физическио

псрегрузки (физическая динtlмическtц нагрузка, масса

поднимаемого и персмещаемого груза вручшуо,

стереотипныс рабочис движения, статичOскшI

нагрузкъ рабочая поза, нtlклоны корrryсц

перемсщсние в прострatнстВе) (при отнссении условий

да по данным факгорам по результатам аттестации

рабочих мсст по условиям труда к подклассу

вредности 3.1 и выше)); прил.2, п.20. (l раз в гол;20,

Работы в дошкольньж образовательньD( организациях,

домах ребенкц организациях для дсгей-сирот и детей,

оставшихся без попечения родrгелей (лиц, их

заменяющих), образовательных организациях

инторнатЕого типа, оздоровrmельньж образовательных

организациях, в том числе санаторного типц детских

санаторпях, круглогодичньrх лагерях отдьжъ а также

орган изациях социмьного обслуживания,

осущсствляЮщих предоставлоние социаJIьньrх услуг в

сгационарной форме сочиа.rrьного обслуживаrlия,

полустационарной форме социального обсrryживания,

в форме социаJlьного обслуживания надому)

помощник воспитателяl54000l7A
(l5400015A)

Раздел Х, глава 34, статья 2l3 ТК РФ; Приказ

Министерства здравоохранения и социаJIьного

развития Российской Федерации от 12 алреля 20ll г,

N 302н, прил.l, п.4.1. (l pzш в год; Физические

псрегрузки (физичсская динап{ическaц нагрузка, масса

поднимаемого и перемощаемого груза вру{Е)rю,

стереотипные рабочие движения, статическм

нагрузкц рабочая поза, наклоны корпуса,

перемсщение в пространстВо) (при отнесении условий

да по данным факгорам по результатаýr аттсстации

рабочих мест по условиям труда к подкпассу

вродности 3.1 и выше)); прил.2, п. 20. (l раз в гол;20,

Работы в дошкольньD( образовательньD( оргttнизациях,

домаr< ребенка организациях для дстей-сирот и детей,

оставшихся без попсчсния родитслей (лиц их

заменяющих), образовательньн организациях

интернатного типц оздоровительньtх образовательньrх

организациях, в том числе санаторного типа детских

санаториях, круглогодичных лагерях отдьжа, а также

организzцIиях социального обсrryживания,

осуществляющих предоставление социtшьньD( услуг в

сгационарной форме сочишrьного обслужив,lнItltr,

полустационарной форме социаJIьного обсrryживания,

в форме социального обсrryживания на,чому)

помошник воспитателяl54000l8A
(154000l5A)



l 5400019А

(l5400015A)
помощник воспи,гателя Да

рабочих месг по услOвиям труда к пOдклассу

вродности 3.1 и выше)); глрлtл.2, п. 20. (l раз в гоД; 20.

Слускаuluе

l 5400020
Экономист-контракгный

управляющий
Ща

год; 20. Работы в дошкольньгх образоватольньrх

организациях, домаr( ребенка" организациях дltя дсгей-



l 540002 1 ,Щелопроизводитель Да

Приказ Министерства здравоохранония и социаJIьного

развития Российской Фодерачии от 12 апреля 20ll г.

N 302н, прил.l, п.3.2.2.4, (1 раз в 2 года;

электромагнитное поле широкополосного спектра

частот от ПЭВМ (работа по считывtlнию, вводу

информации, работа в режиме диалога в cyl|(Mc Ее

менее 50Оlо рабочего врсмсни)); прил.2, п. 20, (l раз в

год; 20, Работы в дошкольньrх образовательных

организациях, домах ребснка" организациях для дсrей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

(лиц, их зап,tеняющих), образовательньж организацllях

интернатного типа" оздоровительных обрщовательных

организаци,ях, в том числс санаторного типа, дстскшх
санаториях, круглогодичньж лагерях отдыха, а также

организациях социального обслуживания,

осущсствляющих предоставление социальньrх услуг в

стационарной форме соuиального обсrryживаниJl,

полустационарной форме социаJI ьного обслуживания,

в форме социального обслуживания на дому)

Рабочuе

l 5400022 .Щворник Ща

Приказ Минисгерства здравоохранениJl и социального

развития Российской Федерации от 12 апреля 20l l г.

N 302н, приtt.2, п. 20. (l р.ц! в год; 20. Работы в

дошкольных образовательньж организшIиях, дом&\

ребенка, оргzlнизациях для дсгей-сирот и детей,

оставшихся без попечения родителей (лиц, их

заменяющих), образоватсльных организациях

интернатного типа оздоров}пельньж образоватсльньж

организациJIх, в том числе сttнаторного типц дстскllх
санаториJlх, круглогодичньп лагерях отдыха, а также

оргшtизациях социального обсrryживания,

осуществJIяющих предоставление социaшьньrх услуг в

сгационарной форме социшrьного обс.гryживания,

полустационарной форме социttльного обс.гryживания,

в форме социального обслуживания на лому)

l 5400023 Сторож .Ща

Приказ Минисгерства здравоохранения и социzшьного

рц}витиJl Российской Федерации от 12 апреля 20l l г.

N 302н, лрил.2, п. 20. (l раз в год; 20. Работы в

дошкольных образовательньж организациях, домzlх

ребенкц организацIIJIх для дсгей-сирот и д9гей,
оставшихся без попечения родителей (лич, их

заменяющих), образовательных оргalнизацлtях

интернатного типц оздоровительньtх образовательньж

организацI,IJIх, в том числс сапаторного типа, д9тских
санаториях, круглогодичньD( лагерях отдьD(а а также

организациях социtцьного обсrryжившrия,

осуществJlяющих предоставление социаJIьньrх усJryг в

стационарной форме социального обсл)тtивztния,

полустационарной форме социаJIьного обслуживания,

в форме социztльного обслуживания на дому)



l 5400024 Повар Да

Приказ Минисгерства здравоохранония и социaцьного

рiLзвития Российской Федерации от l2 апреля 20l l г.

N ЗO2н, прил.l, п. 3.9. (l раз в 2 гола; Повышенная

температура воздуха в производственньIх пOмещен}tях

и на открытой территории (при отнесении условий
труда по данному фактору по результатам аттсстации

рабочих мест по условпям труда к вродным

условиям)); прил.2, п. 14. (l рil} в год; 14. Работы в

организациях пищовой промышленности, молочньIх и

рвдаточньгх пункгах, на базах и складах
продовольственньн товаров, где имOется контакт с

пищевыми продукгil&rи в процессе ltx прOизводств4

храненшя, рсчtлизации, втом числс работы по

санитарной обработке и ремонту инвентаря,

оборудования, атакже работы, где имоется контакт с

пищсвыми продуктtlми при трatнспортировке их на

всех видах транспорта); прил.l, п. 4.1. (l рдt в год;

Физические перегрузки (физическая динамическаJI

наl,рузка, масса поднимаемого и перемещаемого груза

вручную, стереотипные рабочие движения,
статическая нагрузка" рабочая поза, наклоны коргryса

перемещение в пространстве) (при отнесении условий
труда по данным факгорш.r по результатаil.t аттестации

рабочих мост по условиям труда к подклассу

вродности 3.1 и выше))

l 5400025 Повар Да

Раздел Х, глава 34, статья 213 ТК РФ; Приказ
Минисгерсгва здравоохранения и социzцьного

развития Российской Федерации от 12 апреля 20l1 г.

N 302н, прил.l, п, 3.9, (l раз в 2 года; Повышенная

температура воздуха в производственньж помещениях

и на открытой тсрритории (при отнесении условий
труда по дzrнному факгору по результатам аттестации

рабочих мест по условиям труда к вредньш

ус,rrовиям)), п, 4, l . ( l раз в год; Физические перегрузки
(физическая динalп,rическtц нагрузка, масса

поднимаемого и перемещаемого груза Bpy{I{yIo,

стереотипные рабочие движения, статическФI

нагрузк4 рабочая поза, нlклоны корпуса,

перемещение в пространстве) (при отнесении условий
труда по даЕным факторам по результатам аттестации

рабочих мест по условиям труда к подклассу

вредпости 3.1 и выше)); прил.2, п. I4. (l раз в гол; l4.
Работы в организаццях пищевой llромышленности,

молочньIх и раздаточньrх пунктах, на базах и скпадФ(

продовольственньж товаров, где имеется контакт с
пищевыми продуктами в процессе их производства'

хранения, ремизации, в том числе работы по

санитарной обработкс и рсмо}rry инвснтаря,

оборудования, а также работы, где имеется KoHTtlKT с

пищевыми продукта}.rи при транспортировке их на

всох видах транспорта)



l 5400026 Кухонный рабочий .Ща

Раздел Х, глава 34, статья 2l3 ТК РФ; Приказ

Министерсгва здравоохранения и социаJIьного

развштия РоссиЙской Федерации от 12 апреля 20l l г,

N 302н, прил.l, п. 3.9. (l раз в 2 года; Повышенная

темпсратура воздуха в производственньD( помсщениях

и на открытой территории (при отнесении условий
труда по данному факгору по результатам аттестации

рабочих мест по условиrlм труда к вредньIм

условиям)), п. 4.1. (l раз в год; Физичоские перегрузки
(физическая динамическая нагрузк4 масса

поднимаемого и перемещаемого груза вручtгуо,

стереотипные рабочие движениJl, статическая

нагрузкц рабочая позц накJIоны корryса,
перемещение в пространствс) (при отнссении условий

труда по данным факгорам по результатaм аттестации

рабочих мсст по условиям труда к подклассу

вредности 3.1 и выше)); прил.2, п. 14. (l раз в гол; 14.

Работы в организациях пищевой промышленности,

молочньж и рaвдаточных гryнкгах, на базах и скпадах

продовольственных товаров, где имеется коЕтакт с

пищевьши продукгttми в процессе их производства,

хранения, реализаIцrи, в том числе работы по

санитарной обработке и ремонту инве}Iтаря,

оборудования, атакже работы, где имсотся коIпакт с

пищсвыми продукгzlп4и при транспортировке их на

всех видах транспорта)

l 5400027 Уборщик служебных помещений [а

Раздел Х, глаза 34, сгатья 2l3 ТК РФ; Приказ

Министерсгва здравоохранения и социального

рtввития Российской Федерации от 12 апреля 20ll г.

N 302н, прил.l, п.4.1. (l ре! в год; Физические

перегрузки (физическая динzlмическzur нагрузка, масса

поднимаемого и перемещаемого груза вручtryю,

стереотипные рабочие движения, статическaц

нагрузка, рабочая позц наклоны корпуса'

псремощение в пространqтве) (при отнесении условий
труда по дaнным факгорам по результаfiм аттсстшIии

рабочшх мест по условпям туда к подкпассу

вредности 3.1 и выше)); прил.2, п. 20. (l раз в гол; 20.

Работы в дошкольньж образовательньгх оргzlнизациях,

домах рсбснкц оргtlнизtцtиях дJIя д9тей-сирOт и детеЙ,

оставшихся без попечения родителей (лиц, их

заменяющих), образовательных организацшlх

интернатного типц оздоровительньш образоватсльньD(

организациях, в том числе санаторного типа детских
санаториях, круглогодичньrх лагерях отдьгха, а также

организациях социального обсrryживания,

осуществJUlющих предоставление социaцьньж усJryг в

стационарной формо социа.lIьного обсrryживания,

полустационарной форме социzшьного обслуживания,

в форме социального обслуживания на лому)



l 5400028 кастелянша !а

Приказ Министерсгва здравоохранения и социаJIьного

развития Российской Федерации от 12 апреля 20ll г.

N 302н, прил.2, п.20. (1 рш в год;20. Работы в

дошкольньж образоватсльньж организшIлlя)q домаJ(

ребенка" организшщях для детей-сирот и детей,

оставшихся без попечения родитслсй (лиц, лгх

заменя ющrх), образовательных организациях
ин,гернатного типа, оздоровительных образовательных
организациях, в том числе санаторного типа, детских
санаториях, круглогодичньж лагерях отдьD(ц а такжо

организациях социального обслуrкивания,

осуществJIяющих предоставлснис социдIьньD( усJryг в

стационарной форме социаrьного обсJIркиваI!ч!я,

полустационарной форме социtцьного обсJryживания,

в форме социального обсrryживания на лому)

l 5400029
Рабочий по комплексному

обслуживанию и pcмo}rTy зданий Да

Раздел Х, глава 34, статья 213 ТК РФ; Приказ
Министерства здрzвоохранония и социaцьного

рzIзвLlтия Российской Федерации от l2 апреля 20l1 г.

N 302н, прил.l, п. 3.5. (l раз в год; Производственный

шум на рабочих Mecтz|x с вредными и (или) опасными

условиями труда, на KoTopbD( имеется технологическое
оборудование, явJIяющееся источником шума); прпл.2,

п. 20. (1 раз в год; 20. Работы в дошкольньD(
образоватольных организациях, домalх ребенка,

организациях для детей-сирот и дсгой, оqгавшшхся без

попечсния родитслей (лиц, их заменяющих),

образовательных организациях интернатного типц
оздоровительньrх образоватольных организацt{Jtх, в

том числе санаторного тип4 детских санаториJIх,

круглогодичных лагерях отдьrха, а также оргаЕизациях

социч!.Iьного обсlryживания, осуществJIяющих

предоставление социtulьньж услуг в стационарной

форме сочиального обслуживания, полустационарной

форме социального обслуживания, в форме
социtцьного обслуживания ва лому)

1 5400030
Машинисг по стирке и ремонту

спецодежды !а

Рщдел Х, глава 34, статья 213 ТК РФ; Приказ
Минисгерсгва здрtlвоохранения и социального

развития Российской Федерации от 12 апреля 20l l г,

N 302н, прил.l, п. 3,9. (l раз в 2 года; Повышеннм
температура воздуха в лроизводственньж помещениях

и на открытой террrтории (при отнесснии условий
труда по данному факгору по результатам аттестации

рабочих мест по условиям труда к вредным

условиям)); прил.2, п. 20. (l рttз в год; 20. Работы в

дошкольных образовательных организацlrях, домФ(

ребенкц организациях для детей-сирот и детей,
оставшихся без попечения родителей (лиц, rTx

заменяющих), образовательньж организациJIх

интернатного типц оздоровительньtх образовательньrх

организацrrях, в том числе санаторного типа, детскшх
санаториях, круглогодичньrх лагерях отдьIха' а также

организациях социаJIьного обслуживания,
осуществляющих предостzlвление социальньrх усJryг в

стационарной форме сочиа.тrьного обслуживirния,
полустационарной форме социat.льного обслуживания,

в форме социального обслуживания на дOму)



муниципальное бюджетное дошкольное образовательное уrреждение детский сад общеразвивающего вида с
приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитшо детей N lб "Ласточка"

(пошое напменоваше р8оотодат₠ш)

З5'7625, Ставропольский край, г. Ессентуки, ул. Пятигорская, l62; Малахова Н. Ю.; doyl6@yandex.ru

инн
работодателя

Код
работодателя по

окпо

Код органа
государственной

власти по окогу
код вида экономической
деятелькости по ОКВЭЩ

Код территории по
окАто

2626026136 5 1 994999 49007 80, l0. l 074 1 0000000

протокол ль

заседания комиссии по проведению Соут

<03> авryста 20l8 года.

В соответствии с главой 2 ст.9, п. 5,6 Федерального закона (О специальной оценке
условий труда) N9426-ФЗ от 28 декабря 2013 комиссия по проведению СоУТ приняла решение:

1. СфОрмировать перечень рабочих мест, на которьн будет проводиться специальнчuI
оценка условий труда, с указанием анtшогичньIх рабочих мест.

2, Утвердить перечень рабочих мест, на которых будет проводиться специ₠rльнаJI оценка
условий труда, с указанием аналогичньIх рабочих мест,

Председатель
аттестационной комиссии

Члены
аттестационной комиссии

/

о,фz2;й+- яя



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное )п{реждение детский сад общеразвивающего вида с
приоритетным осуществлением деятельности по физическому ра]витию детеЙ Nq lб "Ласточка"

З57625, Ставропольский край, г. Ессентуки, ул. Пятигорская, |62; Малахова Н.Ю.; doyl6@yandex.ru

инн
работодателя

Код
работодателя по

окпо

Код органа
государственной

власти по окогу
Код вида экономшlеской
деятельности по ОКВЭ,Щ

Коп территории по
окАто

2626026lзб 51994999 49007 80.1 0.1 074 1 0000000

протокол Nь 0,

заседания комиссии по проведению Соут

<16> авryста 2018 года.

В соответствии с главой 2 ст.|2 п.2, ст.10 л.2 и п. 5 Федерального зЕжона <О специалrьной
оценке условиЙ трудa> Jф426-ФЗ от 28 декабря 2013 комиссия по проведению СОУТ приняла
решение:

1. Утвердить результаты идентификации вредных и опасньж факторов на рабочих местах.
2. По представлению эксперта организации, проводящей специальную оценку условий

ТРУДа, УТВерДиТь перечень вредньD( и опасных факторов, которые подлежат
исследованиям (испытаниям) и измерениям.

З. Провести исследования (испытания) и измерения вредньrх и опасных факторов
идентифицированньж на рабочих местах.

4. Утвердить перечень рабочих мест, на которых не идентифицировztны вредные и(или)
опасные производственные факторы и условия труда соответствуют государственным
нормативным требованиям охраны труда.

Председатель
аттестационной комиссии

Члены
аттестационной комиссии
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муниципальное бюджетное дошкольное образовательное у{реждение детский сад общеразвивающего вида с

приоритетным осуществлением деятельности

З 5] 625, Ставропольский г. Ессенryки, ул. 1б2; Малахова Н. Ю.; l
адрес

инн
работодателя

Код
работодателя по

окпо

Код органа
государственной

власти по окогу
код вида экономической

деятельности по ОКВЭЩ
Код территории по

окАто

2626026lзб 5 l 994999 49007 80. 1 0.1 07410000000

ПРОТОКОЛNЬ 
'заседания комиссии по проведению Соут

,rlh, /' 20Вrола.

поввсткА днrI

Об утвержлении результатов
проведения специzlльной оценки труда.

l. Рассмотрев материалы по специальной оценке условиЙ труда комиссия решила:

2.1 считать работу по специальной оценке условий труда завершенной;

2.2утверлить отчет о п оведении специальной оценки условий труда;

2.3 ответственному лицу ознакомить сотрудников с результатами СОУТ.

Председатель
аттестационной комиссии

Члены
аттестационной комиссии


